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Администрация муниципального образования

<<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики

Удмурт Элькунысь Якшур-Ббдья ёрос муциципал округ>) муниципал
кылдытэтлэн Администрациез

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от <<ео >> июля 2022 года Jft /+в

с. Якшур-Бодья

О создаНии Комиссии по оценке эффективIIости работы
руководителей муниципальпых бюджетных, казенных образовательньш

организаций и иных учреждений, подведомственных Управлению
народнОго образования Администрации муниципального обрчrо"ч"""

<<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики>>

Во испоrrнение Федерального закона от 29 декабря 2012 г. }lb 27з_ФЗ (об
образовании В Российской Федерации), распоряж."й" Правительства РФ от
26 ноября 2012 г. Jф 2190-р кО программе поэтапного совершенствования
системы оплаты Труда в государственных (муниципальных) учреждениях на
20|2 , 2018 гг.>>, Поручения Президента Российской Федер ации от 2 мая 2012
г. N Пр-1140 в части пункта 1(в), и в целях повышения эффективности
деятельности руководителей муниципальных образовательных организаций,
руководствуясь статьями з0, з2, частъю 4 статьи 38 Устава муницип€tльного
образования <<МУницип€tльный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики>>, Администрация муниципЕlJIьного образоrчнru <Муниципа;lьный
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики)
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать Комиссию по оценке эффективности работы руководителей
муницип€tлъных бюджетных, к€}зенных образователъных организаций и иных
учрех<дений, подведомственных Управлению народного образования
Администрации муниципального образования <Муницип€}JIьный округ Якшур-
БодьинсКий район Удмуртской Республики>>, (даlее - Комиссия) в 

"ъЬrч".,- Протопопова ольга Вита-гlьевна, заместитель главы Администрации
муниципального образования кМуниципальный округ Якшур-Бодьинский



район Удмуртской Республики>>, председателъ Itомиссии;

округ Якшур-Бодьинский
председателя Комиссии;

образования Администрации муниципаIIьного 0бразования кМуниципальный

- ВаХРУШеВа Марина Геннадьевна, начапьник Управления народного

район Удмуртской Республики>>,

- Ившина Наталия Александровна, заместитель начальника
народного образования Адмилlистрации муницип€tльного образования
<МуницИпальный оI<pуг Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>,
секретарь Комиссии;

- Васильева Наталья Васильевна, начальник Управления по строительству,
имущественным отношениям и жкх Администрации муниципального
образования <МУниципаJIЬный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики>, член Комиссии;

- Поздеева Елена Васильевна, нач€UIьник Управления по р€lзвитию
территории Администрации муницип€tльного образования <<Муниципальный
ОКРУГ ЯКШУр-БодьинскиЙ район Удмуртской Республики>>, член Комиссии;

- ШУЛеПОВа Лариса Петровна, начаJIьник Управления финансов
Администрации муницип€шьного образования <<Муниципалъный оIФуг Якшур-
Бодьинский район Удмуртской Респубпики>>, член Комиссии;

- Емшанова Татьяна Борисовна, начаJIьник Управления культуры,
молодежи и спорта Администрации муниципЕ}льного образования
КМУниципальныЙ округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>>,
член Комиссии;

- Платонова Зилина Гильнияхметовна, начапьник отдела общего и
дополнительного образования Управления народного образования
Администрации муницип€lльного образования <<Муниципальный округ Якшур_

и дополнительного образования Управления народного образования

Бодьинский район Удмуртской Республики>>, член Комиссии;

- Хабибуллин
<I-{ентрализованнм

АДМинисТрации муниципЕtльного образования <Муниципапьный округ Якшур_
Бодьинский район Удмуртской Республики>>, член Комиссии;

- БОГДаНОва Ирина Владимировна, заместитель начальника отдела общего

Альберт Равильевич, заместителъ
бухгалтерия по обслуживанию

учреждений Якшур-Бодьинского района>>, член Комиосии.

2. Утвердить прилагаемое Положение о Комиссии.

3. Признать утратившим силу постановление Администрации
МУНИЦИПалЬного образования <<Якшур-БодьинскиЙ раЙон>> от 10 августа 2021 г.
Ns 9'76 (Об создании Комиссии по оценке эффективности работы
РУКОВОДИтелеЙ муницип€lJIьных бюджетных, к€}зенных образовательных
организаций и иных }п{реждений, подведомственных Управлению народного

<Якшур-образования Администрации муниципаJIьного образования

заместитель

Управления

директора МКУ
муницип€tльных



начальника Управления народного образования Администрации
Якшур-Бодьинскиймуниципчшьного образования <<муниципальный округ

район Удмуртской Республикш.

Глава муниципального об
<<Муниципальный окруц
Якшур-Бодьинский ра
Удмуртской Республи

Вахрушева Марина Геннадьевна
9 (34162) 4-19_8б

А.В. Леконцев
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Приложение

Утверждено
постановлением Администрации

муниципiшьного образования
<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский

район Удмуртской Республики>
оть.оа,ре? J\ъ/рiа

положение
о Комиссии по оценке эффективности работы руководителеймунициПальныХ бюджетНых, казенныХ образовательных организаций ииных учре}цдений, подведомственных Управлению народноiо образования

Администрации муниципального образования <<Му"iц"'чrьный округ
Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>>

I. Общие положения

1, Настоящее Положение определяет порядок деятельности Комиссии по
оценке эффективности работы руководителей муниципальных бюджетных,казенных образовательных организаций и иных 1^rреждений,подведомственных Управлению народного образования Ддминистрации
мунициП€tJIьного образования <<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский
район Удмуртской Республики>> (далее - Положение и Комиссия
соответственно).

2, Комиссия В своей деятелъности руководствуется нормативными
правовыми актами Российской Федерации, Удмуртской Республики,
министерства образования и науки Удrурr.кой Респуоойп", органов местного
самоуправления муницип€Lпьного образования <<Муниципальный oцpy1 Якшур-
Бодьинский район Удмуртской Республики> и настоящим Положением.

3, Комиссия является постоянно действующим органом, обеспечивающим
анапиз И оценку эффективности работы руководителей муницип€lпъных
бюджетных, казенных образовательных организаций и иных у^rреждений,подведомственных Управлению народного образовалия Ддминистрации
муницип€lJIьного образования <Муниципальный округ Якшур-Бодьинский
район Удмуртской Республикш> (далее - образоuаr.л""ыt ор.ан"зации ;;";;;
учреждения).

II.Задачи Комиссии

4. Основными задачами Комиссии являются:
_ проведение процедуры оценки эффективности работы руководителейобразовательных организаций и иных учреждений (далее - Оценка);
- определение размера надбавки за интенсивностъ и высокие результаты



работы руководителеЙ образоватеJIъных организаций и иных учреждений;- анализ результатов Оценки и подготовка предложений посовершенствованию работы руководителей образоват.пr"чr" организаций ииных учреждений.

4) приглашать

по

5, Щля реализации возJIоженных на нее задач Комиссия имеет право:1) заслушивать ПРеДqтавителей Управления народного образованияАдминистрации муницип'лъного образования <Му""ц".r-uный округ Якшур-Бодьинокий район Удмуртской Рейублики> (дЙее * йiоr, руководителейобразовательных организаций и иных учреждений;2) запрашиватъ в установленном порядке у уно, образователъныхорганизаций и иных учреждений, структурных подразделений Администрациимуниципального образования кМуниципальный округ Якшур-Бодьинский
райоН Удмуртской Республики>> необходимые матери€rлы и документы повопросам, относящимоя к компетенции Комиссии;

3) взаимодействовать с уно, образовательными организац иямии инымиучреждеНиями, структурными подразделениями Администрациимуници''альногО образования <<МуниципальныЙ округ Якшур-Бодьинский
район Удмуртской Республикп> по вопросам, относящимся к компетенцииКомиссии;

образовательных
подразделений

на заседания
организаций и

Администрации

Комиссии представителей УНО,иных у"rреждений, структурных
flлминистрации муниципального образования<<МуницИпальныЙ округ_ Якшур-Бод""".о"t pbtioH Удмуртской Республики>>,независимых экспертов (по согласованию).

ш. состав Комиссии

6, Состав Комиссии утверждается постановлением ДдминистрациимунициП€LльногО образованиЯ <МуниципальныЙ округ Якшур-Бодьинский
район Удмуртской Республики>>.

7, В СОСТаВ КОМИССИИ ВХОДЯТ: Председатель, заместитель председатеJuI,
секретарь, члены Комиссии.

8. Количественный состав Комиссии - 10 человек.
9, В состаВ КомиссиИ включаются заместителъ главы Администрации

мунициП€LльногО образования <МуниципалъныЙ округ Якшур-Бодьинский
район Удмуртской Республики>>, курирующий соответствующую отрасль,специ€lлисты УНО, специ€lJIисты мкУ кЩентрализованная бухгалтер", noобслуживаниЮ муницип€tльных учреждениЙ Якшур-Бодьинского района>>,представители структурных подр€tзделений Администрации муниципального
образования <<Муницип'пьный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
р_е_спубликш (управление по строительству, имущественным отношениям иЖКХ; Управление по р€lзвитию территории; Управлен". о;;;;;;;;Управление кулътуры, молодежи и .rropruj.-



ry. Порядок деятельности Комиссии

10, Комиссия проводит Оценку в соответствии с Порядком проведенияпроцедуры оценки эффективности работы руководителей муЕицип€шьныхбюджетных, казенных образовательных организаций и иных учреждений,подведомственных Управлению народного образования ддйинистрациимуниципального образования <Муниципальный округ Якшур-Бодьинский
район Удмуртской Республйш, утвержденным постановлениемАдминистрации муниципального образоваr"" пйуниципЕtпъный округ Якшур-Болlинский район Удмур,гской Респубrr"п"о.

1 1, ооновной форйой деятельности Комиссии являются заседания.заседания моryт походить в очной и заочной формах. По решениюпредседателя Комиссии допускается r{астие отдельных членов Комиссии врежиме ау дио / видео конференцсвязи.
12, Заседания Комиссий считаются правомочными при участии в нем неменее половины состава Комиссии. Решения Коми.."" ф""rчотся путемпрямого голосования простым большинством голосов присутствующих назаседании членов Комиссии. При равном количестве голосов право решающегоголоса принадлежит председателъствующему.
13, РешениЯ КомиссИи оформЛяютсЯ протоколами в течение двух рабочихдней после проведения заседания. В .rроrо*ооa ук€lзывается следующаяинформация:
1) сведения о дате и месте проведения засед аниякомиссии;
2) состав членов Комиссии;
3) количество присутствующих членов Комиссии;
4) повестка заседания Комиссии;
5) решения и итоги голосования по каждому пункту повестки заседания.t4, ГIротокол подписывается председателем Комиссии или егозаместителем, председательствующим на заседан ии, и секретарем Комиссии.15. ВыпИска иЗ протокоЛа Комиссии доводится до УНО, руководителейобразовательныХ организаций и иных }чреждений идо всех заинтересованных

лиц для ознакомления в течение трех рабочих дней со дня принятия решения.


