
Администрация муниципального образования
<<Муниципальцый округ Якшур-Бодьипский район Удмуртской Республики>>

<Удмурт Элькунысь Якшур-Бiiдья ёрос муниципал округ>) муниципал
кылдытэтлэн Администрациез

ПО С ТАНОВЛЕ НИЕ

от <ДL>> декабря 2022 года
с. Якшур-Бодья

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников
Муниципального бюджетного учреждения дополнитеЛьного
образования <<Якшур-Больинская детская школа искусств>>

В целях обеопечения соци€tльных гарантий работников
Муницип€lльного бюджетного учреждения дополнителъного образования
кЯкшур-Бодьинская детская школ? искусств)>, в соответствии с

постановлением Правительства Удмуртской Ресгryблики от 23 ДеКабРЯ 2022

года Jф 758 (О вн9сении изменениЙ в некоторые постаноВпенИЯ

Правительства Удмуртской Республики>, руководствуясь статьяМи З0,32,
частью 4 статьи З8 УстаЪа муниципального образования кМуниципальнЫЙ
округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>>, АдминистрацрUI

Якшур-Бодьинский

1. Внести в Положение об оплате труда работников Муницип€tлЬнОГО

бюджетного учреждения дополнительного образования <Якшур-Бодьинская

детская школа искусств) (далее Полохсение), утвержденное
постановлением Администрации муниципurльного образования

<МуницИпальныЙ окруГ Якшур-БодьинскИй район Удмуртской Ресгryблики>

от 7 ноября2О22 года JЮ 2067, следуюшiие изменениrI:

Таблица 1

Щолжностной окJIад

Профессион€шьная квалификационная группа (ставка заработной платы),
леи

7з_о,,L-Nь

1) таблицу 1 пункта 8 ПоложенрuI изложить в следующей редакции:

+



Работников организаций
дополнительного

образования
Щолжности педагогических работников
1 квалификационный уровень ||521'
2 квалификационный уровень - концертмейстер I2424
3 квалификационный уровень t2482
4 квалификационный уровень - преподаватель |2562

);
2) таблицу 2 пункта 10 Положения изложить в следующей редакции:

Таблица 2

3) таблиrrу 3 пункта 11 Положения излоrttить в следующей редакции:

Таблица З

4) таблицу 4 пункта 12 Полохtения излояtить в следующей редакции:
((

Таблица 4

5) таблицу б пункта 41 Попо}кения считать таблицей 5;

Профессиональная квалификационная группа !олжностной оклад,
рублей

Щолжности работников культуры, искусства и
кинематографии среднего звона - зав.костюмерной

7659

,Щолжности работников культуры, искусства и
кинематографии ведущего звена - библиотекарь

7891

);

Профессион.tльная
квалификационная группа

Квшификационные
уровни

.Щолжностной
окJIад, рублей

Общеотраслевые должности
служащих первого уровня

], квалифшtационный
уровень-

дёлопроизводитель

72з5

);

ПрофессионuLльная
квалификационная группа

Квалификационные
уровни

,Щолжностной окJIад,

рублей

Профессии рабочих
культуры, искусства и
кинематографии второго
ypoBH'I

1 квалификационrтый
уровень

724|

2 квалификационный
уровень

7485

3 квалификационный
уровень

77з5

4 квалификационный
уровень - настройщик

8869

);

((



(
б) таблицу 5 пункта 41 Положения Ilзложить в следующей редакции:

)).

2. Установитъ, что реализация настоящего постановления
осуществляется в пределах средств, предусмотренных в бЮДЖеТе

муниципчlлъного образования кМуни{ипЕLлъный округ Якшур-БоДЬиНСКИй

район Удмуртской Ресгryбликп> на соответствующий финансовыЙ гоД и На

плановый период, И средств от приносящеff доход деятельности
МунициП€lльногО бюджетного учреждения дополнительного образования
<Якшур-Бодьинская детская шкопа искусств).

3. Огryбликовать настоящее lrостановление в Вестнике праtsовых аКТОВ

муницип€uIьного образования <Муниципальный округ Якшур_Бодьинский

район Удмуртской Республики>> и р€вместить на официалъном сайте

мунициП€lльногО образованиЯ кМуниципальныЙ округ Якшур-Бодьинский

райоН УдмуртСкой РесПубликп> в инфоРмационНо-телекоммуникационной
сети <Интернет>>.

4. Настоящее постаноВление вступаеТ в ,сиJIУ с моментА его

официального огryбликованиrI и распространяет" своё действие на

Глава муниципальноfо
<<Муниципальный ок
Якшур-Бодьинский
Удмуртской Республи А.В.ЛекоrIцев

медведева Татья t tat П ав.гtовt ta

Таблица 5

Наименование должности Грr"*, "" ""лате 
труда

руков одителей/должностные
окJIады, рублей

I II III IV
Руководитель организации

дополнительного образования
14969 I4з1'6 1 360з |2952

+

8 (34l62) 4-|1-1 l



ЗАКЛЮЧЕНИЕ
по результатам проведения 9кспертизы постановления

(проекта постановления)
Адми н истрации мун и ципал ьцогс обра"зован ия <<Мун иципальный округ

Якшур-Бодьи нский район Удмуртской Республ и ки>>

1. Дата проведения экспертизы: (28) декабря 2022 года.
Z. YlecTo проведения экспертизы: Администрация муницип€Lпьного

образования <Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
2. Место Администрация

начальник Управления финансов
округ Якшур-Бодьинский район

М.А. руководитель аппарата
округ Якшур-Бодьинский район

7. Выводы:
коррупL|uоZенносmu.

не выявленьl
Реколlенdуел,t к

u проявленuя

Л.П.Шулепова
М.А.Бармашов
Н.А.Вахрушева

Реогryблики>.
3. Эксперты: Шулепова Л.П.

Администрации МО <Муниципальный
Удмуртской Ресгryблики>; Бармашов
Администрации МО <Муниципальнцй
Удмуртской Ресгryблики); Вахрушева Н.А. - начальник УправлениrI правового
обеспечения и взаимодействия с органами местного самоуправлениJI
Администрации МО <Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики>; Бендер И.А. начаJIьник Управления
муниципальной службы и делопроизводства Администрации МО
кМуниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Ресгryблики).

4. Реквизиты постановления (проекта постановления): проект
постановлениrI (О внесении изменений в Положение об оплате труда

работников Муниципального бюджетного учреждения дополнительного
<Якшур-Бодьинская детская школа искусств))).образования

5. Перечень выявленных коррупциогенных факторов и проявлений
коррупциогенности с ук€ванием их признаков (описанця) и соответствующих
статей (частей, lтунктов, подlтунктов, абзацев) постановления (проекта
постановления), в которых эти факто$ы вьшвлены (их кр€Iткое описание):
коррупциогенные факторы и проявлениrI к9ррупциогенности не вьuIвлены.

6. Предложения о способах ликвидации или нейтрализации
коррупциогенных факторов и проявлений коррупциогенности (доработке
постановления):

+

йfrаrо,L и.д.Бендер
mпurч"*rпrр.оБ1


