
Совет депутатов муншцшпального образованпя <Муницшпальный округ
Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>>

<Удмурт Элькунысь Якшур-Бtiлья ёрос муниципал округ>>

муницппал кылдытэтысь депутатъёслэн Кенешсы

рвшЕниЕ

Об утверждении Полоясения о территорпальной трёхстороннеЙ

комисспи муниципального образования <<Муниципальный округ
Якшур_Бодьиirский район Упмуртской Республики>> по регулированию

социально-трудовых отношений

В .ооr".i.твии с Трудовым кодексом Российской Федерации,

Федерагrьным законом от 0б.10.2003 года J'(j: l31-ФЗ <Об обrlцих принципах

организации местного самоуправления в Российской Федерации>>, ЗаКОНОМ

Удмуртской Республики от 18.12.2002 года NЬ 72-РЗ (О соци€lльном

партнерстве в Удмуртской Республике>, руководствуясь статьей 26 Устава

муниципального образования <Муниципапьный округ Якшур_Бодьинский

район Удмуртской Республики>>, Совет депутатов муниципЕuIЬНОГО

образования <<МуниципЕLльный округ Якшур-Бодьинский район УдмуРтсКОЙ

Республики) gЦЩЩ.

1. Утвердить прилагаемое Положение о территориапьноЙ трехстоРОННеЙ

комиссии муЁицип€lльного образования <<Муниципагlьный округ Якшур_

Бодьинский район Удмуртской Республики> по реryлированию социЕuIЬнО-

трудовых отношений.

2. Назначить координатором территори€шьной трехстороннеЙ комиссии

муниципЕtльного образования <Муниципапьный округ Якшур-БодьинскиЙ

район Удмуртской Республики> по реryлированию социЕtльно-трУДОВЫХ

отношений Протопопову Ольry Витальевну, заместителя главы

Ддминистрации муниципЕtльного образования <МуниципагlьныЙ ОКРУГ

Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республикю>.

3. Признать утратившим силу решение Совета депутатов

муницип€lльного образования <<Якшур-Бодьинский район>> от 22.02.2013 ГОДа

Ns бl|07 кОб утверждении Положения о территори€rпьноЙ трехстороннеЙ

комиссии мунйцип€tльного образования <сЯкшур-Бодьинский район> ПО

реryлированию соци€tльно-трудовых отношений>>.

4. Опубликовать настоящее решение в средстве массовоЙ информаuии

<<ВестниК правовых актов муницип€tльного образования <Муниципальный

округ Якшур_Бодьинский район Удмуртской Республики>> и ра:}местить На



официагlьном сЬйте муниципЕlJIьного образования <<МуниципаJIьный округ

Якшур_Бодьинский район Удмуртской Республики> в сети Интернет.

5. НастояIцее решение вступает в силу с момента его официалЬнОГО

опубликования.

Председатель Совета
муниципального
кМуничипальный о
<<Якшур-Бодьинский
Улмуртской Реýпубли С.В. Поторочин

Глава муниципального об
<<Муниципальный округ
Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики>>

:

с. Якшур-Бодья
к26> мая 2022 юда
м 251240

А.В. Леконцев
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Приложение
УТВЕРЖДЕНО

решением Совета депутатов
муниципаJIьного образования

<Муничипатlьный округ
Якшур-Бодьинский район
Удrrлуртской Республики>

от <<26>> мм2022 года NЬ 251240

Положенпе о территориальноfi трёхсторонней комиссип
мунлципального образования <муниципальный округ
Якшур-Бодьинскшй райоп Удмуртской Республпки>)
по реryлированшю социально-трудовых отношений

1. Состав и правовая основадеятельности комиссии
1.1. Территdриапьная трехсторонняя комиссия муниципального образования

<Муниципапьный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской РеспУблиКи> ПО

реryлированию социально-трудовых отношений (дагlее - Комиссия) соСтОИТ ИЗ

представителей " профсоюзных организаций и объединений, действующих на

территории муниципаJIьного образования <Муниципальный округ Якшур_
Бодьинский район Удмуртской Республики)) (да.пее - Профсоюзы), представителей
объединений рабоТодателеЙ муниципаJIьного образования <МуниципаJIьный округ
Якшур_Бодьинский район Удмуртской Республики> (далее - РабОтОДаТеЛИ),

представителей органов местного самоуправления муниципаJIьного образования

кМуниципапьный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>,

которые образуют соответствующие стороны Комиссии (да.lrее - СтОРОНЫ).

|.2. Правовую основу деятельности Комиссии составляют КонСТИryЦИЯ

Российской Федерации, Труловой кодекс РоссийскоЙ ФедераЦИИ, ЗаКОН

Удмуртской Республики <О социшtьном партнерстве в Удмуртской Республике>,

Устав муниципЙьного обрщования <МуниципаJIьный округ Якшур-Бодьинский

район Удмуртской Ресгryблики)), иные нормативные правовые акты Российской

Федерации и Улмуртской Республики, реryлирующие вопросы социаJIьного

партнерства, настоящее Положение.

2. Принципы и порядок формирования Комиссии
2.1. Комиссия формируется на основе принципов:
_ добровольности участия представителей Сторон в деятельности КомиССИИ;

- полномочности Сторон;
_ самостоятельности и независимости каждой Стороны при опреДелеНИИ

персонаJIьного состава своих представителей в Комиссии.
2.2. Представительство профсоюзцых организаций и их объеДинеНИЙ,

действующих на территории муниципаJIьного образования <Муниципальный округ
Якшур-БодьинскиЙ район Удмуртской Ресгryблики>>, объединений работодателей
муниципаJIьногО:образования <МуниципаJIьЕый округ Якшур-Бодьинский район
удмуртской Республики> в составе Сторон Комиссии определяется каждым из них
самостоятельно в соответствии с нормативными правовыми актами Российской
ФедерацИи и УдмУртскоЙ РеспублИки, реryлирiющими их деятельность, уставами
соотв9тствующих организаций и объединений, настоящим Положением.

Профсоюзныс организации и их объединения, действующие на территориLI

муниципаJIьного образования <Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики>>, объединения работодателей муниципаJIьного
образования <Муниципапьный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской



Республики)), зарегистрированЕые в установленном порядке, вправе направлять
своих представителей в состав соответствующей Стороны Комиссии.

2.З. Органы местного самоуправления муниципttльного образования
кМуниципа.пьный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республикш в

составе Комисёии представляют уполномоченные лица Администрации
муниципапьного образования <МуниципЕuIьный округ Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики).

2.4. Прелставители Сторон являются членами Комиссии. Количество чJIеноВ

Комиссии от каждой из Сторон равное и не может превышать 10 человек.

2.5. Утверждение и замена представителей профсоюзных организациЙ и Их

объединений, объединений Работодателей в Комиссии осуществляются решением
указанных объединений. Утверждение и замена представителя органов местногО
самоуправления муниципапьного образования <Муниципальный округ Якшур_
Бодьинский район Удмуртской Ресгryблики> производится постаноВЛ9ниеМ

Администрации муниципtшьЕого образования <Муниципальный округ Якшур_
Бодьинский район Удмуртской Республики).

2.6. Спорные вопросы, касающиеся представительства в Комиссии
объединений Работодателей и объединений Профсоюзов, органов местнОГО

самоуправления :муницишаJIьного образования <Муrrиципапьный окрУг ЯКШУР-
Бодьинский район Удмуртской Республики>, решаются на заседаниях КомиСсии и

координаторов Сторон.

3. Основные цели и задачи Комиссии
3.1. Основными целями Комиссии являются реryлирование социtlлЬно-

трудовых отношений и согласование социаJIьно-экономических интереСОВ СТорОН.

3.2. основными задачами Комиссии являются:
_ ведение коллективных переговоров по подготовке проекта и закпючению

территориального соглашения между объединениями РаботоДаТеЛей,

профсоюзными организациями и их объединеЕиями, органами меСтНОГО

самоуправления муниципаJIьного обрщования <Муниципа.tlьный окрУГ ЯКШУР-

Бодьинский район Удмуртской Республики>>, устанавливающего общие УслоВиЯ
труда, гарантии, компенсации и льготы работникам на территории муниципtшьного
образования <Муниципапьный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики>;

- рассмотрение по инициативе Сторон вопросов, возникших в хоДе

выполнения территориаJIьного соглашения ;

_ осуществление контроля за ходом выполнения территориаJIьноГо

соглашения, рillрешение рtr}ногласий, возникших в ходе его выполнения, а таюке

уреryлирование вопросов, по которым не достигнуто согласие;
_ содействие договорному реryлированию социаJIьно-трудовых отношениЙ на

муниципаJIьном уровне;
_ распространеЕие опыта социального партнерства, информирование

отраслевых (межотраслевых) и иных комиссий по регулированию социаJIЬНО-

трудовых отношений о деятельности Комиссии.

4. Основные права Комиссии
4.1. Комиссия вправе:
_ согласоВывать интересы Сторон при разработке, реЕuIизации

территориального соглашения и выполнении реlпений Комиссии;
_ осуществлять в ходе коллективных переговоров и подготовки проекта

территориаJIьного соглашения взаимодействие с Удмуртской респУблиКанскОй



трехсторонней комиссией, отраслевыми, территориально-отраслевыми комиссиями
по реryлированию социаJIьно-трудовых отношений;

- осуществлять контроль за выполнением своих решений;
_ определять в соответствии с законодательством порядок подготовки проекта

и закJIючения территориаJIьного соглашения, порядок присоединения

работодателей муниципального обрщования <Муниципальный округ Якшур-
Бодьинский район Удмуртской Республики>>, не участвовавших при закJIючении

данного соглашения;
_ приглашать для участия в работе Комиссии экспертов, ученых И

специаJIистов, представителей других организаций и предприятий, не являющихся
членами Комиссии;

- создавать рабочие группы с привлечением экспертов, ученых и
специаJIистов, не являющихся членами Комиссии;

_ запрашивать и получать от органов местного самоуправления в

установленном порядке информацию, необходимую для подготовки проекта.

территориапьного соглашения, организации коЕтроля за его выполнением, а такЖе
ведениrI коллективных переговоров.

4.2. Комиссия разрабатывает и утверждаст РсгламеЕт Комиссии.
4.3. Реаlrизация Комиссией определяемых настоящим Положением прав не

препятствует профсоюзным организациям и их объединениям, объединенияМ
Работодателей, действуючдих на территории муниципаJIьного образования
<Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики> И

представленным в Комиссии, реализовывать свои права в соответствии с

действующим законодательством.

5 . l . реше""а **,Il#Н,*Ж;ЪiН#ff IHTXT" проголосоваJIи все

три Стороны.
5.2. Порядок принятия решения кажлой Стороной определяется Регламентом

Комиссии. Принятое решение обязательно для каждой из Сторон.
5.3. Члены Комиссии, не согласные с прицятым решением, вправе требовать

занссения их особого мнения в протокол заседания Комиссии.

. 6. КоорлинаторКомиссии
6.1. Координатор Комиссии нtвначается Советом депутатов муниципttльного

образования <Муниципальный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской
Республики>. Координатор Комиссии не является членом Комиссии.

6.2. Коорлиriатор Комиссии:
_ организует деятельность Комиссии, председательствует на ее заседаниях;
- утверждает состав рабочих групп;
- окщывает ёодействие в согласовании позиций Сторон;
_ подписывает Регламент Комиссии, планы работы и решения Комиссии;
_ приглашает для участия в работе Комиссии представителей

профессионаJIьных союзов и их объединений, объединений Работодателей
муниципального образования <МуниципаJIьный окруr Якшур-Бодьинский райОн
Удмуртской Республики> и Улмуртской Ресгryблики, органов исполнительноЙ
власти Удмуртской Республики и органов местного самоуправления
муницип€шьного образования <МуниципаJIьный оrtpуг Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики>>, не являющихся членами Комиссии, а также ученых и
специаJIистов, представителей других пр едпр иятпй и организ аций ;



_ проводит, в пределах своей компетенции в период между заседаниями
Комиссии консультации с координаторами Сторон по вопросам, требующим
принятия оператцвt{ых решений;

- информирует органы местного самоуправления муниципального
образования <Муниципапьный округ Якшур-Бодьинский район Улмуртской
Республики) о деятельности Комиссии;

_ информирует Комиссию о мерах, принимаемых органами местного
самоуправления муниципtшьного образования кМуниципа-гtьный округ ЯкшУР-
Бодьинский райЬн Удмуртской Республики> в области социаIIьно-трудовых
отношений.

6.З. Координатор Комиссии не вмешивается в деятельность Сторон и не

принимает участия в голосовании.

7. Коорлинаторы Сторон
7.1. .Щеятельность каждой из Сторон организует координатор Стороны.
7.2. Координаторы Сторон, представляющих профсоюзные организации и их

объединения, обdединения Работодателей, избираются указанными Сторонами.
7.3. Коорлинатор Стороны, представляющей органы местного самоуправления

муниципального образования <МуниципаJIьный округ Якшур-Бодьинский район
Удмуртской Республики>, нщначается Главой муницицального образования
<Муниципа.пьный округ Якшур-Бодьинский район Улмуртской Республики)).

7.4. Координатор каждой из Сторон по ее поручению вносит координатору
Комиссии предложения по проектам планов работы Комиссии, повесткам ее

заседаний, персонtlльному составу представителей Стороны в рабочих группах,
информирует Комиссию об изменениях персонtшьного состава Стороны,
организует совещания представителей Стороны в целях уточнения их позиций по
вопросам, внесенным на рассмотрение Комиссии.

7.5. Коорлинатор каждой из Сторон по ее поручению вправе вносиТЬ

координатору Комиссии предложение о проведении внеочередного заседания
Комиссии. В этом случае координатор Комиссии обязан созвать заседацие
Комиссии в течеilие двух недель со дня поступления укЕванного предложения или
в иной согласованный Сторонами срок.

7.6. Координатор каждой из Сторон вправе приглашать для участия в работе
Комиссии соответственно представителей профсоюзных организаций и
объединений, представителей предприятий и организаций муниципаJIьного
образования кМуниципапьный округ Якшур_Бодьинский район Улмуртской
Республики>, органов местного самоуправления муниципаJIьного образования
<Муниципа.пьный округ Якшур-Бодьинский район Удмуртской Республики>>, не
являющихся членами Комиссии, атакже экспертов, ученых и специаJIистов.

8. Член Комиссии
8.1. Права и обязанности члена Комиссии определяются Регламентом

Комиссии.

: 9. Обеспечение деятельности Комиссии
9.1. Организационно-методическое обеспечение деятельности Комиссии

осуществляется координатором Комиссии.
.9.2. Материально_техническое обеспечение деятельности Комиссии

осуществляется за счет средств, представленных Сторонами в равной доле.


